Previs Previdenza: Regolamento di previdenza valevole dal 1° gennaio 2025

Modifiche sostanziali rispetto al regolamento i previdenza valevole dal 1° gennaio 2024
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viene calcolata nel modo seguene:

(64 a5 36%

22%
IDifferenza 0.14/12 mesi * 5 mesi = 0.058%
|Aiquota i conversione 63 anni e 5 mesi 2296 + 0.058%




